ESTATUTOS DE LA ASOCIACION MUSICA PARA SALVAR VIDAS

CAPITULO |
DENOMINACION, FINES, DOMICILIO Y AMBITO:

Articulo 1. Con la denominacioMUSICA PARA SALVAR VIDAS se
constituye una ASOCIACION al amparo de la Ley @iga 1/2002, de 22
de Marzo, y normas complementarias, con persorhjidéica y plena
capacidad de obrar, careciendo de animo de luo®bkneficios que se
puedan producir seran destinados y reinvertiddesefines de la
asociacion.

Articulo 2. Esta asociacion se constituye por tiempo indddini

Articulo 3. La existencia de esta asociacion tiene como femebiencion
de fondos para destinarlos a centros de acogidizinatos en el
continente africano que se dediquen ala recaoperae nifios y jévenes
huérfanos, refugiados y asilados procedentesmiéatos étnicos y
guerras. Los centros de acogida y orfelinatos rkgstiios de estos fondos
tendran la caracteristica de incluir entres susifunes normales la
formacion musical en los nifios y jovenes que lemjia formar durante su
estancia en estos centros, corales o grupos deartdbial y de otro tipo.

Articulo 4. Para el cumplimiento de estos fines se procwiara
desplazamiento a Espafia durante algunos periodesng@o de los niios y
jovenes que estén acogidos en los centros de acpgidelinatos y formen
parte de corales o grupos de musica, para duramstancia den a conocer
la labor realizada con ellos por la asociaciénagjicen diversas
representaciones musicales y corales para mostraidtsira, su integracion
social y su formacion, y de esta forma recaudeddemmediante
donaciones, aportaciones o cualquier otro tipoydea@apara destinarse al
fin de la asociacion.

Articulo 5. La asociacion establece su domicilio social enRazas,
C/Playa de Sitges 27, bajo, 28230 Madrid, y su torbrritorial en el que
va a realizar sus actividades es todo el territeicEstado Espafiol.



CAPITULO Il
ORGANO DE REPRESENTACION

Articulo 6. La asociacion, sera gestionada y representadanaaiunta
Directiva formada por: un Presidente, un Secretatio Tesorero. Todos
los cargos que componen la Junta Directiva ser@uigys. Se establece la
posibilidad de percibir una retribucion adecuadalp@ersona que ostente
el cargo de Secretario por las funciones que edistintas a las que le
corresponde como miembro del érgano de represéntgmr ser necesaria
Su presencia durante periodos continuados de tiem@drica para

realizar labores de organizacion y gestion. Logasmseran designados y
revocados por la Asamblea General y su mandatoaema duracién de 5
anos.

Articulo 7. Los miembros de la Junta Directiva podran cabag por
renuncia voluntaria comunicada por escrito a laalirectiva, por
incumplimiento de las obligaciones que tuvieraroemendadas y por
expiracion del mandato.

Articulo 8. Los miembros de la Junta Directiva que hubiegotao el
plazo para el cual fueron elegidos, continuaraemahdo sus cargos hasta
el momento en que se produzca la aceptacion dpies sustituyan.

Articulo 9. La Junta Directiva se reunira cuantas vecestkrgne su
Presidente y a iniciativa o0 peticion de cualquagaus miembros. Quedara
constituida cuando asista la mitad mas uno de grmlnos y para que sus
acuerdos sean validos deberan ser tomados por imalgovotos. En caso
de empate, el voto del Presidente sera de calidad.

Articulo 10. Las facultades de la Junta Directiva se extemgecn
caracter general a todos los actos propios dénlalsdfades de la
asociacion, siempre que no requieran, segun estatuibs, autorizacion
expresa de la Asamblea General.

Son facultades particulares de la Junta Directiva:

a) Dirigir las actividades sociales y llevar la gestg&condmica y
administrativa de la Asociacion, acordando realiaaioportunos
contratos y actos.

b) Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.



c) Formular y someter a la aprobacion de la Asambkze@l los
Balances y las Cuentas Anuales.

d) Resolver sobre la admision de nuevos asociados.

e) Nombrar delegados para alguna determinada actividdal
Asociacion.

f) Cualquier otra facultad que no sea de la exclusivapetencia de
la Asamblea General de socios.

Articulo 11. El Presidente tendra las siguientes atribucioRepresentar
legalmente a la Asociacion ante toda clase de mg@s publicos o
privados; convocar, presidir y levantar las sesanees celebre la
Asamblea General y la Junta Directiva, asi comgidias deliberaciones
de una y otra; ordenar pagos y autorizar con maflos documentos, actas
y correspondencia; adoptar cualquier medida urgguda buena marcha
de la Asociacidén aconseje o en el desarrollo dastidades resulte
necesaria o conveniente, sin perjuicio de dar eugosteriormente a la
Junta Directiva.

Articulo 12. El Secretario tendra a cargo la direccidén derkisajos
puramente administrativos de la Asociacion, exgeckrtificaciones,
llevara los libros de la Asociacion legalmente lelstzidos vy el fichero de
asociados, y custodiara la documentacion de ldaahthaciendo que se
cursen las comunicaciones sobre designacion das)Directivas y demas
acuerdos sociales inscribibles a los Registrogespandientes, asi como el
cumplimiento de las obligaciones documentales géioninos que
legalmente correspondan.

Articulo 13. El tesorero recaudara y custodiara los fondaepecientes a
la Asociacion y dard cumplimiento a las ordenepat que expida el
Presidente.

Articulo 14. Las vacantes que se pudieran producir durametiato de
cualquiera de los miembros de la Junta Directivarseubiertas
provisionalmente entre dichos miembros hasta lec#e definitiva por la
Asamblea General convocada al efecto.
CAPITULO IlI
ASAMBLEA GENERAL

Articulo 15. La Asamblea General es el 6rgano supremo de mobie la
Asociacion y estara integrada por los asociados.



Articulo 16. Las reuniones de la Asamblea General seran orasna
extraordinarias. La ordinaria se celebrara unaal@rio dentro de los
cuatro meses siguientes al cierre del ejercicgeldraordinarias se
celebraran cuando las circunstancias lo aconszjeiio del Presidente,
cuando la Junta Directiva lo acuerde o cuandodpqanga por escrito una
décima parte de los asociados.

Articulo 17. Las convocatorias de las Asambleas se realizamaascrito
expresando el lugar, dia y hora de la reunion@sbcel orden del dia con
expresion concreta de los asuntos a tratar. Eatrerivocatoria y el dia
sefalado para la celebracion de la Asamblea ere@inonvocatoria
habran de mediar al menos quince dias, pudienduissio hacerse
constar si procediera la fecha y hora en que seréela Asamblea en
segunda convocatoria, sin que entre una y otragponediar un plazo
inferior a una hora.

Articulo 18. Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como
extraordinarias, quedaran validamente constitugtiggrimera convocatoria
cuando concurran a ella un tercio de los asocieoleslerecho a voto, y en
segunda convocatoria cualquiera que sea el nungeasatiados con
derecho a voto.

Los acuerdos se tomaran por mayoria simple decla®pas presentes o
representadas cuando los votos afirmativos sugel@nnegativos, no
siendo computables a estos efectos los votos reidsianco, ni las
abstenciones.

Sera necesario mayoria cualificada de las pergweasntes o
representadas, que resultarad cuando los votosadifnos superen la mitad
de éstas, para:

a) Disolucion de la entidad.

b) Modificacién de Estatutos.

c) Disposicion o enajenacion de bienes integrantes del
inmovilizado.

Articulo 19. Son facultades de la Asamblea General:

a) Aprobar, la gestion de la Junta Directiva.

b) Examinar y aprobar las Cuentas Anuales.

c) Elegir a los miembros de la Junta Directiva.

d) Fijar las cuotas ordinarias y extraordinarias.

e) Aprobar la disolucion de la Asociacion.

f) Aprobar la modificacién de Estatutos.

g) Aprobar la disposicién o enajenacion de los bienes.



h) Cualquier otra que no sea competencia atribuideoa o
organo social.

Articulo 20. Requieren acuerdo de la Asamblea General Exireord
convocada al efecto:

a) La modificacion de los Estatutos.
b) La disolucién de la Asociacion.

CAPITULO IlI
SOCIOS

Articulo 21. Podran pertenecer a la Asociacion aquellas passoon
capacidad de obrar que tengan interés en el désatedos fines de la
Asociacion.

Articulo 22. Dentro de la Asociacion existiran las siguieriases de
socios:

a) Socios fundadores, que seran aquellos que pariieipel
acto de constitucion de la Asociacion.

b) Socios de numero, que seran los que ingresen dedpua
constitucion de la Asociacion.

c) Socios de honor, los que por su prestigio o poehab
contribuido de modo relevante a la dignificacion y
desarrollo de la Asociacién, se hagan acreedaias a
distincidon. EI nombramiento de los socios de honor
corresponderd a la Junta Directiva.

Articulo 23. Los socios causaran baja por alguna de las caiggasntes:

a) Por renuncia voluntaria, comunicada por escri d&uhta
Directiva.

b) Por incumplimiento de las obligaciones econdémisas,
dejaran de satisfacer las cuotas periodicas.

Articulo 24. Los socios de numero y fundadores tendran |lasesites
derechos:

a) Tomar parte en cuantas actividades organice laiasoa
en cumplimiento de sus fines.
b) Participar en las Asambleas con voz y voto.



c) Ser electores y elegibles para los cargos dirextivo

d) Recibir informacién sobre los acuerdos adoptadosogso
organos de la Asociacion.

e) Hacer propuestas a los miembros de la Junta Dieeeh
orden al mejor cumplimiento de los fines de la Ascién.

Articulo 25. Los socios fundadores y de nimero tendran lasesites
obligaciones:

a) Cumplir los presentes Estatutos y los acuerdodasilie
las Asambleas y Juntas Directivas.

b) Abonar las cuotas que se fijen.

c) Asistir a las Asambleas y demas actos que se @aeani

d) Desempenar, en su caso, las obligaciones inherantes
cargo que ocupen.

Articulo 26. Los socios de honor tendran las mismas obligasiguie los
fundadores y de nimero a excepcion de las predstéss apartados b) y
d), del articulo anterior.

Asimismo, tendran los mismos derechos a excep@dasique figuran en
los apartados b) y c) del articulo 24, pudiendstaisa las asambleas sin
derecho de voto.

Articulo 27. Los recursos econdmicos previstos para el ddksad® los
fines y actividades de la Asociacion seran losisiges:

a) Las cuotas de socios, periddicas o extraordinarias.

b) Las subvenciones, legados, donaciones o herengtas q
pudiera recibir de forma legal por parte de los@gws o
de terceras personas.

c) Cualquier otro recurso licito.

Articulo 28. La asociacion carece inicialmente de Patrimorff@iodo
Social.

Articulo 29. El ejercicio asociativo y econdmico sera anusli gierre
tendra lugar el 31 de diciembre de cada afio.

CAPITULO IV
DISOLUCION



Articulo 30. La asociaciorse disolvera voluntariamente cuando asi lo
acuerde la Asamblea General Extraordinaria, cordaahefecto, con
arreglo a lo dispuesto en el articulo 20 de losgures Estatutos.

Articulo 31. En caso de disolucién, se nombrara una comisididbglora
la cual, una vez extinguidas las deudas, y siiesistsobrante lo destinara
en su totalidad a alguna de las entidades condigei@mo entidades
beneficiarias del mecenazgo a los efectos prevesides articulos 16 a
25, ambos inclusive, de la Ley 49/2002, de 23 daxeeDibre, de régimen
fiscal de las entidades sin fines lucrativos yasgeihcentivos fiscales del
mecenazgo, o a entidades publicas de naturalezandacional que
persigan fines de interés general.

DISPOSICION ADICIONAL

En todo cuanto no esté previsto en los presentesulss se aplicara la
vigente Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, relpuéadel Derecho de
Asociacion, y las disposiciones complementarias.

Diligencia para hacer constar que los presentasuéss estan redactados con la
inclusion de las modificaciones acordadas en lanmdaa General Extraordinaria de
fecha 30 de Octubre de 2009.



